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Univerzitet "Dzemal Bijedi¢" u Mostaru Pravilnik o mobilnosti

Na osnovu ¢lana 54. Zakona o visokom obrazovanju u Hercegovacko-neretvanskom kantona
u ("Sluzbene novine Hercegovacko-neretvanskog kantona" broj: 4/2012) i ¢lana 72. Statuta
Univerziteta "Dzemal Bijedi¢" u Mostaru Senat Univerziteta "DZemal Bijedi¢" u Mostaru, na
68. sjednici odrzanoj dana 26. 10. 2017. godine donio je

PRAVILNIK O MOBILNOSTI

I UVODNE ODREDBE

Clan 1.
(Sadrzaj Pravilnika)

Pravilnikom o medunarodnoj mobilnosti (u daljem tekstu: Pravilnik) ureduju se osnovna
nacela mobilnosti dolaznih ili gostujucih i odlaznih studenata, akademskog i administrativnog
osoblja (u daljem tekstu: osoblje) na Univerzitetu "DZemal Bijedi¢" u Mostaru (u daljem
tekstu: Univerzitet), vrsta i trajanje mobilnosti, postupak prijave, osnovne isprave, prava i
obaveze studenata, akademskog i administrativnog osoblja, kao i druga pitanja vezana za
provedbu programa mobilnosti.

Clan 2.
(Definicije pojmova)

Termini koji se koriste u ovom Pravilniku imaju sljedece znacenje:
(1) Visokoskolske ustanove su univerziteti i visoke $kole.

(2) Mati¢na institucija je visokoSkolska ustanova na kojoj je student upisan ili na kojoj je
osoblje zaposleno.

(3) Institucija domacin je visokoskolska ustanova, odnosno javna ili privatna organizacija na
kojoj se ostvaruje mobilnost.

(4) Partnerska institucija je visokoSkolska ustanova, odnosno javna ili privatna organizacija s
kojom Univerzitet ima potpisan sporazum o saradnji.

(5) Odlazni student (Outgoing Student) je student Univerziteta koji ostvaruje mobilnost na
instituciji domacinu.

(6) Dolazni ili gostuju¢i student (Incoming student) je student koji ostvaruje mobilnost na
Univerzitetu kao instituciji domacinu.

(7) Inostranom/stranom organizacijom smatra se javna ili privatna organizacija u inostranstvu
na kojoj student moze ostvariti mobilnost u svrhu obavljanja stru¢ne prakse, a zaposlenik
moze ostvariti mobilnost u svrhu struénog usavrsavanja.

(8) Inostranom/stranom visokoskolskom ustanovom se smatra svaka javna ili privatna
ustanova visokog obrazovanja u sa sjediStem van Bosne i Hercegovine ovlastena za
organizovanje i izvodenje studija, nau¢nog, visokostru¢nog ili umjetnickog rada.

(9) Institucionalni sporazumi su ugovori, projekti i programi o saradnji koje zakljucuje
Univerzitet s jedne strane te jedna ili vise partnerskih institucija s druge strane.

(10) Mati¢na organizaciona jedinica je Fakultet ili studijski program na koji je student
upisan.

(11) Mobilnost zaposlenika se odnosi na boravak zaposlenika mati¢ne institucije na
instituciji domacinu u svrhu odrzavanja nastave, stru¢nog usavrSavanja, ili drugih
aktivnosti predvidenih programom razmjene.
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(12) Mobilnost studenata se odnosi na studiranje ili obavljanje stru¢ne prakse na instituciji
domacinu. Student moZe ostvariti mobilnost u trajanju od jednog ili viSe semestara u toku
studijskog programa, nakon cega se vra¢a na mati¢nu instituciju i dovrSava upisani
studijski program, ili moze ostvariti punu mobilnost na ¢itav studijski program.

(13) Saglasnost mati¢ne institucije (Letter of support) je dokument kojim mati¢na
institucija daje saglasnost nastavniku, uplosleniku u administraciji ili studentu za
mobilnost na instituciji domacinu.

(14) Ugovor o ucenju (Learning Agreement) je ugovor kojim Se za studenta ugovara
program studiranja. Ugovorom o ucenju reguliSe se i priznavanje razdoblja mobilnosti.
Ugovor o ucenju se sklapa na osnovu institucionalnog sporazuma ili neovisno o takvom
Sporazumu.

(15) Ugovor o stru¢noj praksi (Training Agreement) je ugovor kojim se za studenta
ugovara program strucne prakse na instituciji domacéinu. Ugovor o stru¢noj praksi se
sklapa na osnovu institucionalnog sporazuma ili neovisno o takvom sporazumu.

(16)  Prepis ocjena (Transcript of Records) je isprava kojom visokoskolska ustanova pruza
detaljne podatke o ostvarenoj mobilnosti i postignutim rezultatima studenta (iskazanom
putem ECTS bodova ili drugog sistema bodovanja za svaki predmet, te ocjena). Prepis
ocjena mora biti izdat kao sluzbeni dokument i na engleskom jeziku.

(17) Potvrda o obavljenoj stru¢noj praksi (Transcript of Work/Traineeship) je isprava
kojom poslodavac-institucija domacin pruza detaljne podatke o obavljenoj stru¢noj praksi
1 postignutim rezultatima studenta i mora biti izdata kao sluzbeni dokument i na
engleskom jeziku.

(18) Potvrda o sudjelovanju(Certificate of attendance) je potvrda institucije domacina u
kojoj se navodi tacan period boravka studenta/zaposlenika na mobilnosti.

(19) Obrazac za evidenciju dolaznog studenta (tz. Exchange Student's Record Sheet) je
dokument u koji predmetni nastavnici upisuju ostvarene ocjene i bodovi studenta prema
vazecem sistemu ocjenjivanja Univerziteta. Ovaj dokument se ¢uva u studentskoj sluzbi i
sadrzi sliku, licne podatke studenta te nazive predmeta dogovorene ugovorom o ucenju.

(20) Plan rada / Mobility agreement (tzv. Work Plan) je dokument koji sadrzi plan
predavanja ili strunog usavrSavanja zaposlenika na instituciji domacinu. Potpisom plana
rada od strane institucionalnog koordinatora na mati¢nom organizacionoj jedinici/odjelu
zaposleniku se odobrava mobilnost, dok se potpisom plana rada od strane institucije
domacina potvrduje ostvarivanje plana rada po zavrSetku mobilnosti.

Clan 3.
(Eticki kodeks i pravni propisi)

Osobe ukljuc¢ene u program mobilnosti duzne su postivati eti¢ki kodeks i propise univerziteta
I institucija na kojima ostvaruju mobilnost.

Clan 4.
(Strucna, administrativna i tehnicka podrSka mobilnosti)

Programe mobilnosti na nivou Univerziteta provode i administriraju Kancelarija za
medunarodnu saradnju i studentske sluzbe organizacionih jedinica u saradnji sa kancelarijom
za osiguranje kvaliteta i sluzbom za pravne, kadrovske 1 opSte poslove Univerziteta.

Sluzbena, odnosno zvani¢na e-mail adresa Univerziteta za sva pitanja koja se ticu
medunarodne i meduuniverzitetske saradnje je: international@unmo.ba
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I INSTITUCIONALNI SPORAZUMI KOJI UKLJUCUJU
MOBILNOST STUDENATA I OSOBLJA

Clan 5.
(Institucionalni sporazumi o medunarodnoj i meduuniverzitetskoj saradnji koji
ukljuc¢uju mobilnost studenata i osoblja)

(1) Mobilnost studenata i osoblja moze biti predmet institucionalnog sporazuma o
medunarodnoj saradnji.

(2) Institucionalnim sporazumom o medunarodnoj i meduuniverzitetskoj saradnji koji
ukljucuje mobilnost studenata i osoblja mora se jasno odrediti najvec¢i broj studenata
Univerziteta i partnerske institucije koji mogu ostvariti mobilnost u jednoj akademskoj
godini, duzina trajanja mobilnosti te iznos Skolarine i upisnine koju su studenti duzni
platiti, odnosno odredbu o oslobadanju od plac¢anja upisnine i/ili Skolarine kao i1 najveci
broj osoblja Univerziteta i partnerske institucije koji moze ostvariti mobilnost u jednoj
akademskoj godini, duZinu trajanja mobilnosti te ostala prava i obaveze koje proizilaze iz
mobilnosti.

(3) Procedura sklapanja institucionalnog sporazuma o medunarodnoj i meduuniverzitetskoj
saradnji je propisana Procedurama medunarodne i meduuniverzitetske saradnje na
Univerzitetu "Dzemal Bijedi¢" u Mostaru.

(4) Dogovaranje 1  priprema institucionalnog sporazuma o medunarodnoj i
meduuniverzitetskoj saradnji u nadleznosti je Kancelarije za medunarodnu saradnju i
nadleznog prorektora. Institucionalni sporazum o medunarodnoj saradnji potpisuje rektor
Univerziteta.

(5) Mobilnost u okviru medunarodnih programa mobilnosti dostupnih Bosni i Hercegovini se
odvija u skladu sa procedurama konkretnih programa (ERASMUS, CEEPUS, PEOPLE,
MEVLANA itd.). Procedure su jasne, transparentne i javno dostupne na sluzbenoj stranici
Univerziteta. Poziv za mobilnost osoblja i studenata objavljuju se na web stranici
Univerziteta 1 sadrzi: rok za prijavu kandidata, trajanje mobilnosti, vazece razdoblje
mobilnosti, te broj raspoloZivih mjesta.

III MOBILNOST STUDENATA

Clan 6.
(Mobilnost studenata)

(1) Pod mobilnos¢u studenata podrazumjeva se studiranje na instituciji domacinu. Mobilnost
studenata ukljucuje studijski boravak ili stru¢nu praksu u sklopu redovnog studija I, II ili
I11 ciklusa studija

(2) Mobilnost studenata se ostvaruje u okviru institucionalnih sporazuma, programa
dostupnih Evropskoj Uniji i drugih programa koje Bosna i Hercegovina i Univerzitet
mogu koristiti.

(3) Natjecaji za stipendije za studentu razmjenu se objavljuju na web stranici Univerziteta i
stranici Kancelarije za medunarodnu saradnju.

(4) Dekan mati¢ne organizacione jedinice/rukovodilac studijskog programa moze studentu na
njegov zahtjev odobriti mobilnost na istom ili srodnom studijskom programu izvan
institucionalnog sporazuma primjenjujuci na odgovarajuci nac¢in odredbe ovog Pravilnika
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koje se odnose na mobilnost na osnovu institucionalnog sporazuma. Odlaznom studentu
¢e se u takvom slucaju odobriti mobilnost ako ne postoje znacCajne razlike izmedu
studijskih programa institucije domacina i Univerziteta odnosno mati¢ne organizacione
jedinice, a dolaznom ili gostuju¢em studentu ukoliko Univerzitet odnosno mati¢na
organizaciona jedinica kao institucija domacin raspolaze dovoljnim kapacitetom za prijem
studenta.

(5) Znacajne razlike u smislu ovog ¢lana postoje u slucaju kada bi kompetencije steCene
tokom razdoblja mobilnosti na instituciji domacinu bile bitno razli¢ite od onih koje se
trebaju ste¢i na matiénoj instituciji. Odbijanje zahtjeva za mobilnost izvan
institucionalnog sporazuma mora biti obrazlozeno.

(6) Student iz stava 3. ovog ¢lana koji nije zadovoljan odlukom dekana o mobilnosti moze
istaci prigovor Nastavno-nau¢nom vijecu fakulteta.

Clan 7.
(Dokumenti studentske mobilnosti)

Osnovni dokumenti kojima se definiSe program mobilnosti i na osnovu kojih se priznaje
ostvareni program su:
a) Ugovor o uéenju odnosno Ugovor o stru¢noj praksi (definisani u ¢l. 2. st. 14. i st. 15.);
b) Prepis ocjena (definisan u €l. 2. st. 16.) odnosno Potvrda o obavljenoj stru¢noj praksi
(definisana u ¢I. 2. st. 17.).
¢) Dokument o sistemu ocjenjivanja u ustanovi domacinu (ukoliko ovaj podatak nije
sastavni dio prepisa ocjena).
d) Potvrda o sudjelovanju (Certificate of attendance) (definisan u ¢l. 2 st. 18).

Clan 8.
(Ugovor o ucenju i ugovor o stru¢noj praksi)

(1) Nakon $to je student odabran za program mobilnosti za studijski boravak sklapa se ugovor
o ucenju izmedu studenta, mati¢ne visokoSkolske institucije i1 institucije domacina, ako
institucionalnim sporazumom ili programom mobilnosti nije drugacije propisano.

(2) U ugovoru o uéenju navode se nazivi predmeta za koje se student prijavio s pripadajué¢im
brojem ECTS bodova koje izabrani predmeti nose na instituciji domacinu; istrazivanje ili
izrada zavrSnog rada na svim ciklusima studija uz pripadajuc¢i broj ECTS bodova, te
predmeti koji ¢e se priznati na mati¢noj instituciji nakon realizovane mobilnosti.

(3) Kada pripadajuc¢i bodovi nisu izrazeni ECTS sistemom, u ugovor o ucenju upisuju se
izvorni bodovi institucije domacina, njihova vrijednost u ECTS bodovima te Kkriterij
pretvaranja.

(4) Nakon $to je student odabran za program mobilnosti za stru¢nu praksu sklapa se ugovor o
stru¢noj praksi izmedu studenta, mati€ne institucije 1 institucije domacina
(ustanova/preduzece/organizacija), ako institucionalnim sporazumom ili programom
mobilnosti nije drugacije propisano. Sastavni dio ugovora o stru¢noj praksi predstavlja i
dokument "Quality commitment" ("Obaveza kvalitete stru¢ne prakse") kojim se ureduju
prava i obaveze svih ugovornih strana vezano za obavljanje stru¢ne prakse.

(5) Potpisivanjem ugovora o ucenju/stru¢noj praksi mati¢na institucija odobrava studentu
odlazak na mobilnost i odabrani studijski program/program strucne prakse, a institucija
domacin ga prihvata i odobrava odabrani studijski program/program stru¢ne prakse.

(6) U slu¢aju da se mobilnost ostvaruje na osnovu programa iz Clana 5.(5) ili drugih sli¢nih
programa u kojima je definisan sistem medusobnog priznavanja ostvarenog programa
izmedu institucije domacina i maticne institucije, ne sklapa se ugovor o ucenju/strucnoj
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praksi, osim ako se sklapanje ugovora o ucenju/strucnoj praksi ne trazi samim
programom.

Clan 9.
(Prepis ocjena i potvrda o obavljenoj stru¢noj praksi)

Nakon ostvarene mobilnosti institucija domacin duzna je studentu izdati prepis ocjena ili
potvrdu o stru¢noj praksi te potvrdu o sudjelovanju /certificate of attendance.

Clan 10.
(Trajanje mobilnosti)

(1) Trajanje mobilnosti je po pravilu utvrdeno programom kroz koji se¢ ona provodi. Za
vanprogramske mobilnosti studenata minimalno trajanje mobilnosti je jedan semestar za
akademsku razmjenu ili dva mjeseca za obavljanje stru¢ne prakse.

(2) Student moze zatraziti produzenje razdoblja mobilnosti tokom boravka na visokoskolskoj
instituciji, preduzecu ili organizaciji.

(3) Student moze u toku studija viSe puta ucestvovati u programu mobilnosti s tim da se
ukupno najvise trajanje mobilnosti odreduje programom mobilnosti.

Clan 11.
(Obaveze studenta prije odlaska na mobilnost)

Studenti koji ucestvuju u mobilnosti duzni su li¢no regulisati boraviste, putno zdravstveno
osiguranje 1 osiguranje od nesreée za vrijeme mobilnosti, i vizu, ukoliko posebnim
sporazumom nije drugacije ugovoreno.

ODLAZNI STUDENTI

Clan 12.
(Prijava i uslovi za ucestvovanje u mobilnosti)

(1) Uslovi za prijavu te kriteriji i nafin odabira kandidata za mobilnost odreduju se
institucionalnim sporazumom i konkursom za mobilnost koji Univerzitet raspisuje u
skladu s odredbama institucionalnog sporazuma ili programa razmjene.

(2) Opsti uslovi za sudjelovnje studenata na mobilnosti su kako slijedi:

a) da u trenutku odlaska na mobilnost ima status redovnog studenta I ciklusa studija sa
najmanje 48 ostvarenih ECTS bodova (druga godina studija), odnosno status redovnog
studenta Il ili 111 ciklusa studija.

b) da je redovni student Univerziteta,

c) da ispunjava ostale uslove odredene sporazumom u okviru kojeg se ostvaruje
mobilnost ili programom mobilnosti koji se realizuje.

(3) Ukoliko drugacije nije navedeno u konkursu ili u institucionalnom sporazumu, prijava
studenta za mobilnost sadrzi motivacijsko pismo, uvjerenje o polozenim ispitima, CV,
potvrdu o poznavanju engleskog jezika, te prijedlog Ugovora o ucenju.

Clan 13.
(Sklapanje i mijenjanje ugovora o uéenju i ugovora o stru¢noj praksi)

(1) Pri sklapanju ugovora o uc¢enju odnosno ugovora o stru¢noj praksi za odlazne studente
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vi$i se poredenje i procjena uskladenosti ishoda ucenja studijskih programa mati¢ne
institucije i institucije domacina u skladu sa odredbama Aneksa | ovog Pravilnika.

(2) Ugovor o ucenju potpisuju odlazni student i dekan mati¢ne organizacione jedinice /
rukovodilac studijskog programa, te odgovorna osoba na instituciji domacinu.

(3) Ugovor o struénoj praksi potpisuju odlazni student i dekan mati¢ne
organizacionejedinice/rukovodilac studijskog programa, te institucija domacéin odnosno
poslodavac.

(4) Ugovor o u€enju/stru¢noj praksi moze se mijenjati uz saglasnost svih potpisnika, a sve
promjene moraju biti u pisanom obliku u roku od 30 dana od dana pocetka mobilnosti.

Clan 14.
(Postupak priznavanja mobilnosti)

(1) Ako je student ispunio sve obaveze iz sklopljenog ugovora o ucenju/stru¢noj praksi
mati¢na institucija duzna mu je priznati ostvareni uspjeh u studijskom programu u skladu
sa Ugovorom, bez provodenja posebnog dodatnog postupka priznavanja. Podaci o
mobilnosti se unose u Index, dodatak diplomi i mati¢nu knjigu.

(2) Ako se mobilnost ostvarila bez prethodno sklopljenog ugovora o ucenju/stru¢noj praksi,
dekan mati¢ne organizacione jedinice ¢e u saradnji sa rukovodiocem studijskog odsjeka
odluciti na osnovu obrazlozene molbe te poredenja i procjene uskladenosti programa
ostvarenog na instituciji domacinu i onog matic¢ne institucije donijeti odluku o priznavanju
razdoblja mobilnosti (ECTS bodove, polozene predmete, ocjene i praksu) u skladu sa
odredbama ovog Pravilnika.

(3) Odluka kojom se odbija priznavanje razdoblja mobilnosti mora biti obrazloZena.

(4) Kad stru¢na praksa nije sastavni dio studijskog programa mati¢ne institucije, mati¢na
institucija podatke o obavljenoj strucnoj praksi unosi u Dodatak diplomi doti¢nog
studenta.

Clan 15.
(Prava odlaznog studenta kod mobilnosti utemeljene na institucionalnom sporazumu)

(1) Odlazni student tokom mobilnosti zadrzava status redovnog studenta na Univerzitetu.

(2) Odlazni student je za vrijeme trajanja mobilnosti osloboden placanja skolarine na
instituciji domacinu, ukoliko institucionalnim sporazumom nije drugacije odredeno ali ne
1 na mati¢noj instituciji.

(3) Financijska podrska odlazne studentske mobilnosti regulise se programom mobilnosti.

(4) Odlazni student ima pravo da nakon povratka sa mobilnosti ovjeri semestar bez obaveze
da prikuplja potpise za prisustvo nastavi na osnovu dostavljene Potvrde o sudjelovanju
(Certificate of attendance) sa institucije domacina.

Clan 16.
(Obaveze odlaznog studenta kod mobilnosti zasnovane na institucionalnom sporazumu)
(1) U okviru odabranog programa, student na instituciji domacinu u jednom semestru mora

upisati najmanje 25 ECTS bodova, a za krace razdoblje srazmjerno manje, osim ukoliko
pravilima programa nije drugacije predvideno.

(2) Izuzeto od stava 1. ovog €lana je boravak predviden za izradu zavr$nog rada na svim
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ciklusima studija, te boravak na stru¢noj praksi.

(3) U slucaju da student, na instituciji domacinu, ne ostvari broj ECTS bodova naznacenih u
ugovoru o ucenju, razliku ECTS bodova ¢e ostvariti nakon povratka, na maticnom
fakultetu. Student za vrijeme trajanja mobilnosti ne moZe polagati ispite na mati¢noj
instituciji.

(4) Nakon =zavrSetka mobilnosti, a najkasnije do pocetka sljedeCeg semestra,
student/institucija domacin je obavezan dostaviti prepis ocjena sa institucije domacina ili
potvrdu obavljene strucne prakse od poslodavca, te druge dokumente odredene
konkursom 1 institucionalnim sporazumom Kancelariji za medunarodnu saradnju koja te
dokumente proslijeduje mati¢noj organizacionoj jedinici.

DOLAZNI STUDENT

Clan 17.
(Dolazni student u okviru institucionalnog sporazuma o mobilnosti i programa
mobilnosti)

(1) Na zahtjev studenta, a u skladu sa institucionalnim sporazumom, Univerzitet i imenovani
predstavnik organizacione jedinice te imenovani predstavnik institucije domacina ce
saCiniti sa studentom i mati¢nom institucijom Ugovor o ucenju/stru¢noj praksi. Ugovor o
uéenju potpisuju dolazni student i dekan u ime mati¢nog fakulteta, te imenovani
predstavnik institucije domacina. Ugovor o stru¢noj praksi potpisuju dolazni student,
dekan i imenovani predstavnik institucije domacina, odnosno poslodavac. Ugovor o
ucenju/stru¢noj praksi moze se mijenjati samo uz saglasnost svih potpisnika, a sve
promjene moraju biti u pisanom obliku.

(2) Evidencija dolaznih studenata se vodi kroz posebnu Knjigu evidencije dolaznih studenata
u Studenskoj sluzbi. Po pravilu se za vodenje evidencije zaduZuje referent organizacione
jedinice na kojoj student obavlja veé¢i dio razmjene, a ukoliko za to postoje opravdani
razlozi, Sef studentske sluZzbe Univerziteta moZe zaduZziti i nekog drugog referenta.
Studentu se dodjeljuje i identifikacioni broj sa: oznakom organizacione jedinice (jedno
slovo), oznakom programa mobilnosti ( ERASMUS- oznaka ER, MEVLANA-oznaka
ME, CEEPUS-oznaka CE, ...) te redni broj studenta upisanog u knjigu evidencije koji se
sastoji od Cetiri znamenke.

(3) Dolazni student se identifikuje studentskom iskaznicom koju izdaje Kancelarija za
medunarodnu saradnju , Ugovorom o ucenju i na osnovu Obrasca za evidenciju dolaznog
studenta i prijave privremenog boravka kod nadleznih vlasti.

(4) Dolazni student je za vrijeme trajanja mobilnosti osloboden placanja skolarine na
Univerzitetu odnosno fakultetu ukoliko institucionalnim sporazumom nije drugacije
odredeno.

(5) Dolazni studenti u okviru programa mobilnosti studenata postupaju po pravilima i

procedurama programa mobilnosti u skladu sa pravima i obavezama definisanim
konkretnim programom.

Clan 18.
(Dolazni student izvan institucionalnog sporazuma o studentskoj mobilnosti)
(1) Student koji zeli upisati dio/dijelove studijskog programa na Univerzitetu izvan

institucionalnog sporazuma o mobilnosti podnosi zahtjev dekanu organizacione jedinice
koji izvodi taj studijski program.
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(2) Odluku o prihvatanju studenta i troskovima njegovog studiranja donosi institucija
domacin.

Clan 19.
(Dokumenti studentske mobilnosti dolaznih studenata)

Nakon ostvarene mobilnosti Univerzitet kao institucija domacin izdaje studentu prepis ocjena
odnosno potvrdu o obavljenoj stru¢noj praksi na engleskom jeziku kojeg potpisuju fakultetski
i institucionalni koordinator za mobilnost, te dekan organizacione jedinice.

Dolaznom studentu institucija domacin izdaje Potvrdu o sudjelovanju (Certificate of
attendance).

Clan 20.
(Informacijski paket)

U cilju pruzanja informacija zainteresiranim dolaznim studentima o moguénostima i uslovima
studiranja na Univerzitetu, organizacione jedinice su duzne dostaviti Senatu Univerziteta
informacioni paket o studiranju za sljedecu Skolski godinu na engleskom jeziku do 15. marta
tekuce akademske godine.

IV MOBILNOST OSOBLJA

Clan 21.
(Osoblje u mobilnosti)

(1) Mobilnost osoblja odnosi se na boravak zaposlenika mati¢ne institucije (u daljnjem tekstu:
osoblje) na instituciji domacinu nakon koje se zaposlenik vra¢a na mati¢nu instituciju.
(2) Osoblje u mobilnosti ukljucuje:
a) osoblje zaposleno po osnovu ugovora o radu na Univerzitetu i fakultetima u
nastavni¢kim 1 saradni¢kim zvanjima,
b) nenastavno osoblje (administrativno-stru¢no osoblje) zaposleno po osnovu ugovora o
radu na Univerzitetu i fakulteima

(3) Spoljni saradnici koji su zaposleni na osnovu ugovora o djelu, tj. nisu angazovani na
osnovu ugovora o radu sa Univerzitetom odnosno fakultetom c¢lanicom ne ispunjavaju
uslove za mobilnost/financijsku podrsku u svrhu boravka na inostranoj visokoskolskoj
instituciji.

Clan 22.
(Oblici mobilnosti osoblja)

(1) Osoblje moze ucestvovati u sljede¢im oblicima mobilnosti:

= mobilnost u okviru bilateralnih sporazuma Univerziteta sklopljenih sa partnerskim
institucijama u inozemstvu,

*= mobilnost u okviru bilateralnih sporazuma fakulteta sklopljenih sa partnerskim
institucijama u inozemstvu,

* mobilnost na osnovu sporazuma sa partnerskim institucijama u okviru dostupnih

= programa mobilnosti, te ostalih medunarodnih programa,

= mobilnost u okviru projekata,

* idrugim oblicima mobilnosti u kojima ucestvuje Univerzitet.

(2) Vrsta i trajanje mobilnosti definise se institucionalnim sporazumom i/ili raspisanim
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konkursom na osnovu kojeg se ostvaruje mobilnost.

(3) Nastavno osoblje u toku perioda od 4 godine moze ostvarivati mobilnost vise puta, ali u
maksimalnom trajanju od 1 godine.

Clan 23.
(Prijava za mobilnost i odabir odlaznih kandidata)

(1) Prijava, nacin i kriteriji odabira kandidata definiSu se institucionalnim sporazumom
odnosno odredbama konkursa po programima u okviru kojih se ostvaruje mobilnost.

(2) Prijava kako administrativnog tako i akademskog osoblja na mobilnost sadrzi sljedece
dokumente:
a) planrada
b) motivacijsko pismo
c) CV
d) dokaz o poznavanju engleskog jezika

(3) Selekciju i rangiranje prijavljenih kandidata vr$i Prorektor za medunarodnu saradnju u
skladu sa kriterijima za odabir kandidata. Kriterije za odabir kandidata odlukom donosi
rektor Univerziteta na temelju prijedloga Prorektora za medunarodnu saradnju.

(4) Ako institucionalnim sporazumom nije drugacije odredeno, broj mobilnosti koje jedna
osoba mozZe ostvariti unutar jedne akademske godine nije ograni¢en na jednu mobilnost.

Clan 24.
(Osiguranje odlaznog osoblja)
Osoblje koje ucestvuje u mobilnosti duzno je posjedovati putno zdravstveno osiguranje i

osiguranje od nesrec¢e za vrijeme mobilnosti, ukoliko posebnim sporazumom nije drugacije
ugovoreno.

Clan 25.
(Finansiranje pojedina¢ne mobilnosti)
(1) Pojedina¢na mobilnost finansira se u skladu sa zahtjevima programa mobilnosti te,
ukoliko postoje, odredbama Univerziteta odnosno mati¢ne organizacione jedinice.

(2) Osnovne kriterije za dodjelu finansijskih sredstava za finansiranje mobilnosti u okviru
bilateralnih sporazuma odreduje Prorektor za medunarodnu i meduuniverzitetsku saradnju
Univerziteta uz saglasnost Kolegija rektorata.. U tu svrhu se ne odobravaju sredstva za
ucesce na konferencijama, nau¢nim ili struénim skupovima.

Clan 26.
(Obaveze po povratku s mobilnosti)

Nakon povratka na mati¢nu instituciju osoba je duzna podnijeti izvjeStaj o ostvarenoj
mobilnosti u skladu sa zahtjevima programa mobilnosti i upisati se u elektronsku evidenciju
medunarodne saradnje koju vodi Kancelarija za medunarodnu saradnju.

V PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 27.
(Stupanje na snagu Pravilnika)
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(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosenja.

(2) Rektor Univerziteta ¢e u roku od Sezdeset dana (60) od dana stupanja na snagu ovog
Pravilnika izraditi kriterije za odabir kandidata u skladu sa ¢lanom 23. ovog Pravilnika.

(3) Ovaj Pravilnik se odnosi i na mobilnost izmedu visokoSkolskih ustanova/institucija unutar
Bosne i Hercegovine ukoliko opstim aktom Univerziteta ova mobilnost nije uredena na
drugaciji nacin.

(4) Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o mobilnosti iz juna 2013.
godine.

Predsjedavajuci Senata
Univerziteta ""Dzemal Bijedi¢" u Mostaru

Broj: 101-1-2314/17

prof. dr. Sead Pasi¢, rektor
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ANEKS 1

Clan 1.
(Poredenje i procjena uskladenosti studijskih programa)

(1) Poredenje i procjenu uskladenosti studijskih programa vrse dekan/rukovodilac studijskog
programa 1 fakultetski koordinator za mobilnost. Pri sacinjavanju Ugovora o ucenju,
dekan i fakultetski koordinator za mobilnost mogu konsultovati Sefove odgovarajuéih
studijskih programa, odnosno nastavnike iz odgovaraju¢ih naucnih oblasti, te se prema
potrebi savjetovati sa prodekanom za nastavu maticne organizacione jedinice i
prorektorom za nauc¢no-nastavna pitanja na Univerzitetu.

(2) Poredenje i procjena uskladenosti studijskih programa vrsi se prije odlaska studenta na
mobilnost, polaze¢i od principa maksimalne fleksibilnosti. Princip fleksibilnosti
podrazumijeva realan pristup pri poredenju i procjeni uskladenosti studijskih programa te
fokusiranje na sli¢nosti i ishode ucenja, a ne na razlike izmedu studijskih programa koji se
uporeduju. Potpuno sadrzinsko poklapanje studijskih programa mati¢ne institucije i
institucije domacina je nemoguce, te je akcenat na znanju koje student stekne na razmjeni
iz odredene oblasti, a koje ne mora biti identi¢no, ve¢ srodno znanju koje bi iz odredenog
nastavnog predmeta stekao u mati¢noj instituciji.

Clan 2.
(Priznavanje perioda mobilnosti)

(1) Osnovni princip kojim se treba rukovoditi u postupku priznavanja perioda mobilnosti je
princip pravic¢nosti, kao opSteprihvac¢enog pravnog principa. Sustina mobilnosti je da se
studentu omoguci da ostvari akademske aktivnosti na instituciji domac¢inu i da mu se
period mobilnosti racuna kao da ga je ostvario u mati¢noj instituciji.

(2) Vrsi se potpuno priznavanje predmeta koje je student polozio u instituciji domacinu
ukoliko su oni zamjenljivi predmetima koje bi student polagao u mati¢noj instituciji. Pod
zamjenljivoS¢u se podrazumijeva srodnost nau¢nih oblasti i steCenog znanja kao ishoda
savladanog gradiva (ishod procesa ucenja).

(3) Potpuno priznavanje iz prethodnog stava podrazumijeva da student nakon povratka sa
mobilnosti nema dodatnih obaveza (kao $to su npr. pisanje seminarskog rada, polaganje
kolokvijuma/dijela ispita i sl.) iz predmeta koji je na osnovu RjeSenja o priznavanju
perioda mobilnosti zamijenjen predmetom koji je poloZio na instituciji domacinu.

(4) Student koji u instituciji domacinu nije polozio sve ispite predvidene Ugovorom o ucenju,
odnosno nije stekao potrebnih 30 ECTS bodova po semestru, a pohadao je odgovarajué¢u
nastavu, ima pravo da u maticnoj instituciji polaze ispit/e iz semestra tokom kojeg je bio
na razmjeni, bez dodatnih predispitnih obaveza.

Clan 3.
(Osnovni kriterijumi za prenoSenje i priznavanje ECTS bodova)

Osnovni kriterijum za prenosenje i priznavanje ECTS bodova i ocjena steCenih tokom perioda
mobilnosti je ishod procesa ucenja, a u skladu sa sljede¢im stavkama:

(1) Priznavanje predmeta koji je student odslusao i polozio u instituciji domacinu, a koji je
srodan, tj. sli¢an nekom predmetu maticne institucije, vrsi se na taj nacin $to ¢e se tumaciti
da je student poloZio predmet koji je predviden studijskim programom maticne institucije.
Studentu se priznaju naziv, ECTS bodovi i fond sati koje srodan predmet ima u mati¢noj
instituciji, bez obzira da li je predmet koji je student polozio na razmjeni nosio vise ili
manje ECTS bodova.
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(2) Mogucnost "zamjene" predmeta maticne institucije odnosi se i na obavezne i na izborne
predmete.

(3) Ukoliko sadrzaj odslusanog i poloZenog predmeta na razmjeni u pogledu ishoda procesa
ucenja bitno odstupa od njemu srodnog predmeta u mati¢noj instituciji ili ukoliko predmet
koji je student poloZio na razmjeni uopSte ne postoji u mati¢noj instituciji, studentu se
steCeni ECTS bodovi i dobivena ocjena priznaju kao slobodni izborni predmet koji ne
trebaju odgovarati ponudi mati¢ne institucije.

(4) Studentu se priznaju ocjene ostvarene u instituciji domacinu. Ako sistemi ocjenjivanja u
instituciji domacinu 1 mati¢noj instituciji nisu istovjetni, ocjene se, procesom uskladivanja,
pretvaraju u ocjene maticne institucije, u skladu sa ECTS tabelom ocjenjivanja Evropske
komisije (eng. ECTS Grading Table), odnosno ECTS skalom ocjena (eng. ECTS Grading
Scale).

Clan 4.
(Tumacenje i pretvaranje ocjena koje je student dobio tokom perioda mobilnosti u
instituciji domacinu)

(1) Studentu se priznaju ocjene ostvarene na instituciji domacinu. Ako sistemi ocjenjivanja na
instituciji domacinu i mati¢noj instituciji nisu istovjetni ocjene se, u mjeri u kojoj je to
moguce, pretvaraju u ocjene mati¢ne institucije.

(2) Sve ocjene ostvarene na instituciji domacinu koje je moguce pretvoriti u vazeci sistem
ocjena ulaze u prosjek ocjena studija na mati¢noj instituciji. Ocjene koje nije moguce
pretvoriti u vazeci sistem ocjena (npr. polozio—nije polozio) upisuju se u izvornom obliku
i ne ulaze u prosjek ocjena studija na mati¢noj instituciji.

Clan 5.
(Upis priznatih predmeta, bodova, ocjena i stru¢ne prakse)

(1) U Indeks, univerzitetski informacioni sistem i Dodatak diplomi upisuju se nazivi
predmeta, ostvarene ocjene i ECTS bodovi te stru¢na praksa. Nazivi predmeta upisuju se
na bosanskom/hrvatskom/srpskom 1 izvornom jeziku, a gdje to nije moguce na engleskom
jeziku s naznakom predmeta kojeg zamjenjuju ili kao zasebni izborni predmet.

(2) Ostvarena ocjena se upisuje u izvornom obliku, a ukoliko sistemi ocjenjivanja na
instituciji domacinu 1 mati¢noj instituciji nisu istovjetni ocjena se upisuje u pretvorenom

obliku.

(3) Kad na instituciji domacdinu ne postoji sistem ECTS bodovanja upisuju se drugi
odgovaraju¢i bodovi u obliku kako su navedeni u prepisu ocjena institucije domacina te
njihov ekvivalent u ETCS bodovima.

(4) Obavljena stru¢na praksa upisuje se u obliku kako je poslodavac naveo u potvrdi o
stru¢noj praksi.

(5) Za predmete koji su polozeni na Instituciji domacinu ¢e se u Dodatku diplomi u rubrici
6.1 (Dodatne informacije o studentu) naznaciti €injenica da je odreden predmet polozen na
razmjeni u relevantnoj visokoskolskoj instituciji u inostranstvu i navesée se tacan naziv
predmeta (na izvornom jeziku), izvorna ocjena, ECTS bodovi i sistem ocjenjivanja
institucije domacina, ta¢no onako kako su ovi podaci navedeni u Prepisu ocjena.

(6) Fakultetski koordinator za mobilnost duzan je, u primjerenom roku, a ne kasnije od 10
dana prije pocetka semestra u kojem student nastavlja program na mati¢noj instituciji,
objediniti 1 dostaviti podatke nadleznim organima fakulteta/Univerziteta radi njihovog
upisa u indeks i informacioni sistem.
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